Bogensberger setzt Maf3stabe seit 1982. Wir haben N 480 Bl 18"

BOGENSBERGER

Vermessung ZT

uber 2000 Projekte als Vermessungspartner mit
namhaften osterreichischen Unternehmen realisiert.
Jetzt verstarken wir unser Team — um dich!

https://www.bogensberger.com/karriere

Bereichsleiter:in

Katasterwesen
Vollzeitstelle (40h pro Woche)

Als Bereichsleiter:in im Bereich Katastervermessung bist du bei
Bogensberger gesamtverantwortlich fur die Fuhrung, qualitative
und quantitative Weiterentwicklung dieses Geschéaftsbereichs mit
aktuell 5 Mitarbeiter:innen. Du betreust unsere Kunden und kim-
merst dich um wirtschaftliche, rechtliche, technische und personelle
Agenden innerhalb des Bereichs Katastervermessung.

Wir bieten

* Unbefristete Anstellung

* Gewinnbeteiligung

+  Jobticket / Offi-Ticket, Mittagessen, Kaffee, Obst

+ Aktive Gestaltungsmaoglichkeit im Unternehmensbereich

» Einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag:
Komplexe Projekte im GroBraum Wien, neueste Technik, ein
wertschatzendes Arbeitsklima, viel Eigenverantwortung und
Raum fir Flexibilitat, u.v.m.

» Angebote abseits der Arbeit:
Unternehmensevents, Einkaufsgutscheine, E-Flotte, u.v.m.

Wir erwarten

* Anerkannte fachbezogene Vermessungsausbildung,
abgeschlossenes Studium vorteilhaft (in der DACH-Region)

* Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als Teamleiter:in im
Bereich Katasterwesen mit Projekterfahrung

* Routine mit Verfahrensablaufen am Vermessungsamt

* Berufsspezifische mathematische & rechtliche Kenntnisse

* Réaumliches Vorstellungsvermogen & schnelle Auffassungsgabe

Gute EDV- und Software Kenntnisse (CAD/ Auto CAD, Geosi,
Office)

* Routinierter Umgang mit Messgeraten, Kunden, Behorden und
Vermessungsprojekten

* Engagement, Team- und Fuhrungsfahigkeit und freundliches
Auftreten

+ Selbstverantwortliches, zielorientiertes Arbeiten

* Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

* Flhrerschein Klasse B

Bitte sende deine Bewerbung als PDF an:
bewerbungen@bogensberger.com

Angaben des Unternehmens gemal
Gleichbehandlungsgesetz:

Es gilt der Kollektivvertrag fr
Ziviltechniker:innen (Beschaftigungs-
gruppe 5). Einstufung der Jahre ent-
sprechend der Vorerfahrung.
Mindestens jedoch 3.286,-EUR/Monat
ohne Zulagen

zt



